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Als flUhrender Importeur im Schweizer Landmaschinenmarkt bietet die Bucher Landtechnik AG ein
leistungsstarkes und attraktives Sortiment von verschiedenen Traktoren-Marken, Anbaugeraten, Hof- und
Teleskoplader, Smart Farming Applikationen sowie Ersatzteilen. Mit einem professionellen Handlernetz
und eigenen Niederlassungen werden die Produkte Uiber die Marken-Centren angeboten und vertrieben.

Aufgrund von nahenden Pensionierungen mdéchten wir unser Team erweitern und die Ubergangsperiode

nutzen, um Know-how zu transferieren sowie Synergien zu nutzen. Daher suchen wir einen versierten
MITARBEITENDEN IM TECHNISCHEN SUPPORT (m/w/d) 100% fir unsere CNH-Marken

NEW HOLLAND, CASE iH & STEYR.

Deine Aufgaben:

e Betreuung und Unterstitzung bei technischen Problemen an Traktoren und Erntemaschinen per Telefon,
E-Mail und teilweise vor Ort

e Enge Zusammenarbeit und Ricksprache mit Lieferanten sowie Durchfihren von Schulungen fir Handler
e Bearbeitung von Garantie- und Kulanzfallen als auch Unterstitzung im Bereich Homologation

e Betreuung und Auswertung der Telemetriedaten

o Ubernahme des Pikettdienstes im Team von Mai bis Oktober

e Allgemeine administrative Tatigkeiten

Dein Rucksack:

e Abgeschlossene Ausbildung als Diagnosetechniker oder Werkstattleiter im Bereich Landmaschinen-,
Baumaschinen- oder Motorgeratemechanik

¢ Bilingue Deutsch- und Franzésischkenntnisse in Wort & Schrift, Kenntnisse in Englisch von Vorteil

e Sicherer Umgang mit EDV-Systemen und gangigen Applikationen (Excel etc.), idealerweise bereits
Erfahrung mit Microsoft D365

e Flhrerausweis Kategorie BE

o Prasentationsstarke, Teamfahigkeit, ausgepragte Eigeninitiative sowie kommunikative Personlichkeit

Deine Perspektiven:
¢ Eine interessante und herausfordernde Aufgabe in einem kollegialen Arbeitsumfeld

¢ Ein Arbeitgeber mit KMU-Charakter und einer tber 200jahrigen Geschichte, welcher heute Teil eines
modernen, borsenkotierten Konzerns ist

e Zeitgemasse und marktgerechte Entldhnung sowie Uberdurchschnittliche Sozialleistungen

o Weitere attraktive Anstellungsbedingungen (u.a. flexible Arbeitszeit, Weiterbildungsméglichkeiten,
subventioniertes Personalrestaurant, Beteiligung am Unternehmenserfolg)

e Gute Erreichbarkeit mit offentlichen Verkehrsmitteln (Bus oder S-Bahn) und Gratisparkplatze
e Vergunstigtes Aufladen von Elektrofahrzeugen und glnstiger Benzinbezug

Haben wir dich angesprochen? Wir freuen uns darauf, dich kennen zu lernen!

Patricia Fausch, Human Resources Manager, erwartet gerne deine vollstandige BUCHER
Bewerbung an personal@bucherlandtechnik.ch mit Bezug auf Referenz 71293. |andtechn|k
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